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PRAVILNIK O KUCNOM REDU
DJECJEG VRTICA VRBOVEC

Vrbovec, rujan 2025.



Na temelju ¢l. 45 Statuta Djecjeg vrtica Vrbovec ravnateljica donosi sljedeci

PRAVILNIK O KUCNOM REDU DJECJEG VRTICA VRBOVEC

I. TEMELINE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovaj Pravilnik o kuénom redu (u daljnjem tekstu: Pravilnik) odnosi se na sve osobe za
vrijeme njihova boravka u Djecjem vrti¢u Vrbovec (u daljnjem tekstu: Vrtic).

(2) Svi korisnici usluga te djelatnici Ustanove duzni su pridrzavati se odredbi Pravilnika. lzrazi
navedeni u Pravilniku u muskom rodu neutralni su, a odnose se na osobe oba spola.

Clanak 2.

S odredbama ovog Pravilnika odgojitelji Vrti¢a duzni su upoznati roditelje, odnosno skrbnike
djece.

Clanak 3.
Vrti¢ djeluje u 4 objekta:

e Centralni objekt u Ulici 7. svibnja 12 a

e Podrucni objekt u Ulici poginulih branitelja bb
e Podruéni objekt u Ulici Augusta Senoe 11

e Podrucni objekt u Ulici Eugena de Piennesa 14 f
e Podrucni objekt Luka 146

e Podrucni objekt Lonjica 128 a

Clanak 4.
Radno vrijeme Vrtica je od ponedijeljka do petka od 5,15 sati do 17,15 sati.

Subotom i nedjeljom te drzavnim praznicima Vrti¢ ne radi.



Rad s djecom odvija se prema okvirnom dnevnom rasporedu (Tablica 1.)

5,15-7,15 Prihvat djece/zajutrak
8,00-9,00 Dorucak
9,00 - 10,45 Aktivnosti, igra i boravak na zraku
10,45-12,30 Rucak
12,30-14,00 Popodnevni odmor
14,00 - 14,50 UZina
14,00-17,15 Aktivnosti, igra i odlazak ku¢ama

Tablica 1. —Dnevni raspored

Il. BORAVAK U PROSTORU VRTICA
Clanak 5.

Djelatnici Vrti¢a, korisnici usluga kao i tre¢e osobe duzne su se odnositi prema imovini Vrtica
s duznom paznjom.

Clanak 6.

Zabranjeno je zadrZavati se bez potrebe u unutarnjim ili vanjskim prostorima Vrti¢a radi
neometanog boravka djece i sigurnosti nadzora ulaska i izlaska osoba tijekom dana.

Clanak 7.

Zabranjeno je psovanje, vikanje te drugi neprimjereni oblici komunikacije, noSenje oruzja,
unosenje i konzumiranje alkohola i narkotika, dokumentiranje procesa (bilo koja vrsta
tonskog, video ili foto zapisa) koja nije dogovorena s odgojiteljem, odnosno ravnateljem
Vrtica (odnosi se na djelatnike i korisnike usluga).

Vrtic je ustanova s nultom tolerancijom na nasilje. Nasilje je zabranjeno u bilo kojem obliku.

U unutarnjem i vanjskom prostoru Vrtica zabranjeno je pusSenje, uvodenje Zivotinja te
vrsenje prodaje i/ili promidzbe roba i usluga koje ne sluZe ciljevima odgoja i obrazovanja
djeteta i druge privatne aktivnosti.



Il. PONASANJE | OBVEZE DJELATNIKA

Clanak 8.

Za siguran boravak djece (uvjete, sadrzaj, aktivnosti i postupke) odgovorni su svi djelatnici
Vrtica.

Clanak 9.
Svi djelatnici duzni su odnositi se humano prema svakome djetetu i Stititi njegova prava.

Djelatnici su obvezni ¢uvati sve podatke o djeci. Podatke o djetetu s roditeljem razmjenjuje
iskljucivo odgojitelj ili ¢lanovi stru¢nog tima po potrebi.

IznoSenje podataka o djeci izvan ustanove od strane svih djelatnika, koji nisu odgovorni za
davanje takvih podataka , smatrat ¢e se teZzom povredom radne obveze.

Clanak 10.

U medusobnim kontaktima djelatnici su duZni pridrZavati se normi kulturnog i
profesionalnog ponasanja, obvezni su postupati ljubazno, susretljivo, humano i prema
korisnicima afirmirati humane vrijednosti, toleranciju i nenasilje.

Za djelatnike koji se nece pridrzavati utvrdenih normi i stavka 1. ovog €lanka smatrat ¢e se da
su pocinili tezu povredu radne obveze.

Clanak 11.

Djelatnici Vrti¢a koriste i ¢uvaju zgradu Vrti¢a, namjestaj, opremu, uredaje i upravljaju njom.
Urednost, Cisto¢a zgrade i dvorista mijerilo su kulture i odgoja djelatnika te se tomu
posvecuje osobita pozornost.

Za Cistocu, higijenu i estetski izgled prostorija Vrti¢a i dvorista brinu se svi djelatnici Vrtica.

Djelatnici su obvezni ¢uvati objekte, imovinu i opremu Vrtica, racionalno i odgovorno koristiti
sredstva za rad i razvijati odgovornost za zajednicku imovinu kod djece.

Nakon zavrSetka radnog vremena, djelatnici Vrti¢a duzni su ostaviti radno mjesto u urednom
i primjerenom stanju (pospremiti radne materijale, iskljuciti elektricne uredaje, zakljucati
radne prostore i prostorije i slicno).



Clanak 12.

Djelatnici su obvezni brinuti o svom izgledu, nositi radnu obucu i odjecu, ponasanjem i
svakodnevnom komunikacijom s korisnicima i strankama Cuvati i pozitivno utjecati na ugled
struke i ustanove.

Djelatnici Vrti¢a duzni su nositi prikladnu odjeéu koja je takoder mjerilo njihove kulture i
odgoja.

Odgoijitelji su duzni nositi radne kute i obuéu, a ostali radnici radnu odje¢u i obuéu ovisno o
mjestu rada.

Clanak 13.

Djelatnici su duZzni postivati radno vrijeme prema GodiSnjem planu i programu rada Vrtiéa i
Godisnjem rjeSenju o zaduZenju djelatnika.

Nepostivanje radnog vremena smatrat ¢e se tezom povredom radne obveze.

Svaku potrebu za koristenjem dana godiSnjeg odmora izvan Plana godiSnjih odmora
djelatnici su obvezni unaprijed zatraZiti pisanim putem.

Odluka o istima donijet ¢e se ovisno o mogucénostima uskladivanja s trenutnim potrebama
Vrtica.

Clanak 14.

Svi djelatnici duzni su pridrzavati se Sigurnosno zastitnog i preventivnog programa Vrtica i
svih njegovih odredbi.

Svi djelatnici duzni su prijaviti ravnatelju i/ili stru¢cnom timu Vrti¢a bilo koji oblik nasilja
djelatnika ili roditelja prema djetetu, djelatnika ili djece u Vrticu.

Clanak 15.
Za davanje podataka medijima odgovoran je iskljucivo ravnatelj ili osoba koju je ovlastio.

Djelatnici su duZni zaustaviti svaki nenajavljeni pokusaj ulaska medija u Vrti¢ i odmah
izvijestiti ravnatelja.

Djelatnici su duZni zastiti dijete od medijske izloZzenosti prilikom boravka izvan ustanove,
osim ukoliko za to nisu pribavili suglasnost roditelja.

Clanak 16.

Odgoijitelji su odgovorni za prikupljanje suglasnosti roditelja sukladno Sigurnosno zastithom i
preventivnom programu Vrtica.



U slucaju izvanrednih potreba, koje osnovne izjave i suglasnosti ne obuhvacaju, odgojitelji su
duZni izvijestiti ravnatelja o svakom pojedina¢nom sluc¢aju te osigurati uvjete za provedbu.

Clanak 17.

Odgoijitelji su odgovorni za transfer pojedinacnih i skupnih podataka te informacija osobama
ovlastenim na zamjeni ili dezurnom odgojitelju.

Clanak 18.

Svi djelatnici duzni su cuvati poslovne interese i podatke o poslovanju ili radu vrtiéa te
podatke o zaposlenima.

Osobama koje su ovlastene za prikupljanje i obradu podataka iste moze dati samo ravnatelj
ili ovlaStena osoba u Vrticu.

Nepostivanje 1. stavka ovog ¢lanka smatrat ¢e se teZom povredom radne obveze.
Clanak 19.

Uporaba mobitela za vrijeme neposrednog rada s djecom i za vrijeme obavljanja posla na
bilo kojem radnom mijestu u Vrticu dozvoljena je iskljuivo u svrhu odgojno- obrazovnog
rada.

IV. PONASANJE | OBVEZE RODITELJIA | DRUGIH ODRASLIH OSOBA ZA VRIJEME BORAVKA U
VRTICU

Clanak 20.

Roditelji i skrbnici duzni su pridrzavati se odredbi Ugovora o medusobnim pravima i
obvezama davatelja i korisnika usluga predskolskog odgoja, obrazovanja i skrbi, pismenih i
usmenih uputa za siguran boravak djece prema Sigurnosno zastithom i preventivhom
programu Djecjeg vrti¢a Vrbovec te postivati ovaj Pravilnik.

Clanak 21.
Prema Obiteljskom zakonu posebno naglasavamo:

e dijete u Vrti¢ moZe dovesti ili odvesti roditelj ili punoljetna osoba koju je roditelj
ovlastio pisanom izjavom,

e osoba koja dovodi dijete obvezna je predati ga odgojitelju u skupinu,

e dijete ne smije samo doc¢i do skupine niti biti ostavljeno samo u garderobi ili bilo
kojem dijelu Vrtica ili izvan Vrtica,

e osoba koja odvodi dijete kuc¢i obvezna je javiti se odgoijitelju,



e osobama pod utjecajem sredstva ovisnosti (alkohola, narkotika i slicno ) nije
dopusteno dovoditi ili odvoditi dijete,

e u slucaju da je jedan roditelj dobio skrbniStvo nad djetetom (Presuda Opcinskog
suda), drugi roditelj moZe odvoditi dijete iz Vrtica samo u sluc¢aju ako je to dogovorio
sa zakonskim skrbnikom i ako je zakonski skrbnik o tome obavijestio odgojitelje.

Clanak 22.

Roditelj ili skrbnik duzan je u roku 24 sata obavijestiti odgojitelje odgojno- obrazovne
skupine o razlozima izostanka djeteta.

Ukoliko je dijete bolesno i bolest je zarazna, obvezno je javljanje odgojiteljicama istoga dana
po utvrdivanju bolesti.

Nakon svakog izostanka uzrokovanog boles¢u djeteta, odnosno po ozdravljenju, potrebno je
dostaviti lijecni¢ku potvrdu.

Bez predocenja lijecnicke potvrde odgoijitelju, dijete nakon bolesti ne smije boraviti u Vrticu.

Ukoliko dijete ne boravi u Vrti¢u dulje od 60 dana roditelj ili skrbnik duzan je nakon povratka
djeteta u Vrti¢ donijeti novu lije¢nicku potvrdu o obavljenom (sistematskom) pregledu
predskolskog djeteta sukladno Programu zdravstvene zaStite djece, higijene i pravilne
prehrane djece u djecjim vrti¢ima.

Clanak 23.

Roditelji su odgovorni za dolazak i odlazak isklju€ivo zdravog djeteta u vrti¢, Sto iskljuCuje
mogucnost davanja lijekova u vrticu.

Pojedinacne situacije vezane uz kroni¢na stanja djeteta reguliraju se prilikom upisa ili u
trenutku nastanka potrebe iskljucivo s ravnateljem i zdravstvenim voditeljem Vrtiéa.

Clanak 24.

Roditelj ili skrbnik djeteta s teSko¢ama u razvoju duzan je Vrti¢u redovito u tijeku pedagoske
godine dostavljati vazeéu medicinsku dokumentaciju.

Clanak 25.

Roditelj ili skrbnik kojemu je RjeSenjem Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje ili
Zavoda za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba s invaliditetom
priznato pravo na dopust za njegu djeteta s teZim smetnjama u razvoju i roditelj ili skrbnik
kojemu je RjeSenjem nadleZnog tijela za socijalnu skrb priznato pravo na status roditelja
njegovatelja moze dovoditi dijete u Vrti¢ do najvise 6 sati sukladno potpisanom Ugovoru o
medusobnim pravima i obvezama davatelja i korisnika usluga predskolskog odgoja,
obrazovanja i skrbi.



Roditelj ili skrbnik iz st. 1. ovog ¢lanka duzan je o tome obavijestiti ravnatelja i predoditi
RjeSenje svake nove pedagoske godine dokle god koristi to pravo.

Djedji vrti¢ Vrbovec roditelja ili skrbnika iz stavka 1. ovog ¢lanka koji koristi pravo, a dovodi
dijete duZze od predvidenog boravka utvrdenog Ugovorom o medusobnim pravima i
obvezama davatelja i korisnika usluga predskolskog odgoja, obrazovanja i skrbi moze prijaviti
nadleznom tijelu za socijalnu skrb.

Clanak 26.

Roditelji, skrbnici i sve ostale odrasle osobe duzne su se u Vrticu kulturno ponasati i pristojno
ophoditi sa svakim radnikom ustanove.

Clanak 27.

Roditelji ili skrbnici duzni su Cuvati opremu Vrti¢a i osobne predmete djece u Vrticu, njihovu
odjeéu i obucu.

U sluéaju gubljenja osobnih predmeta djece vece materijalne vrijednosti, Djecji vrti¢ Vrbovec
ne snosi odgovornost.

Roditelji ili skrbnici duzni su dovoditi djecu u Vrti¢ odjevenu sukladno njihovoj kronoloskoj
dobi i vremenskim uvjetima.

Roditelji ili skrbnici i osobe koje nisu radnici ustanove obvezni su postivati sve mjere i
postupke o kojima ovisi sigurnost djeteta u Vrticu.

Radi sigurnosti djece i higijenskih razloga u prostorijama Vrti¢a zabranjeno je bespotrebno
zadrzavanje.

U sobe dnevnog boravka ne smije se ulaziti. U slu¢aju da roditelj ima opravdan razlog za
ulazak u sobu dnevnog boravka, duzan je imati papuce ili se izuti.

Clanak 28.

Roditelji i skrbnici imaju pravo i obvezu da se brinu o pravilnom odgoju i obrazovanju, njezi i
zastititi svog djeteta.

Clanak 29.

Roditelji i skrbnici imaju pravo sudjelovati u odlucivanju o pitanjima od vaznosti za rad i
funkcioniranje Vrtica.

To Cine posredstvom svog predstavnika u Upravnom vijecu Vrti¢a.



V. BORAVAK DJECE U VRTICU
Clanak 30.
Radno vrijeme Vrtica je od 5,15 sati do 17,15 sati.

Jutarnje deZurstvo organizirano je u svim objektima od 5,15 sati do 7,15 sati prema potrebi
roditelja. Ukoliko u podruc¢nim objektima ne postoji velika potreba za jutarnjim dezurstvom,
djeca ¢e na jutarnje deZurstvo dolaziti u centralni objekt i prevoziti se u maticni objekt
sluzbenim automobilom uz prethodno potpisanu suglasnost roditelja.

Uobicajeno radno vrijeme skupina je od 7,00 sati do 16,00 sati.

Roditelj ili skrbnik duzan je dijete dovesti u Vrti¢ najkasnije do 9,00 sati nakon ¢ega se ulazi u
objekte djecjeg vrtica zakljucavaju.

Samo u iznimno opravdanim slucajevima i po odobrenju ravnatelja roditelj ili skrbnik moze i
kasnije dovoditi dijete u Vrtic.

Roditelj ili skrbnik moZe odvoditi dijete iz Vrti¢a najranije u 14 sati, a najkasnije do 17,15 sati.

Samo u iznimno opravdanim slucajevima roditelj ili skrbnik moze odvoditi dijete iz Vrtica
ranije, a o tome je duzan na vrijeme obavijestiti odgojitelje odgojno- obrazovne skupine.

Clanak 31.
Dijete u Vrti¢u ne smije boraviti duze od 10 sati u tijeku jednog dana.

U tijeku pedagoske godine (od 1.9. do 31.8.) dijete treba koristiti odmor od Vrti¢a u trajanju
od 2 tjedna, odnosno 14 dana u kontinuitetu s roditeljima ili skrbnicima sukladno ¢l. 31.
Konvencije UN- a o pravima djeteta.

Clanak 32.

Dijete u Vrti¢ moze dovoditi ili odvoditi samo punoljetna osoba, a to je u pravilu roditel;j ili
skrbnik djeteta.

U slucaju kada roditelj ili skrbnik nije u moguénosti do¢i osobno po dijete, roditelj ili skrbnik
moZe popuniti izjavu koja se najceSce daje na pocetku pedagoske godine, a odnosi se na
najvise 5 punoljetnih osoba koje, mimo njega, mogu dodi po dijete. Za identificiranje osoba
koje mogu dodi po dijete nuzno je predocenje osobne iskaznice.

Roditelj ili skrbnik tijekom godine moZe mijenjati osobe koje mogu doci po dijete, ali ne i broj
osoba.

Broj potpisanih aktualnih izjava uvijek je do 5.



VI. KRSENJE KUCNOG REDA
Clanak 33.

Postupanje prema odredbama ovog Pravilnika sastavni je dio radnih obveza djelatnika i svih
osoba koje se nadu u Vrticu.

Djelatnik koji postupi suprotno odredbama ovog Pravilnika odgovoran je za povredu radne
obveze.

Osoba koja za vrijeme boravka u Vrti¢u krsi Pravilnik odgovorna je za Stetu koju Vrti¢ pretrpi,
a djelatnici Vrtica trebaju je uputiti da napusti Vrti¢ te o tome izvjeS¢uju ravnatelja.

VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 34.
Ovaj Pravilnik o kuénom redu Dje¢jeg vrti¢a Vrbovec stupa na snagu danom donosenja.
Clanak 35.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Kuéni red Djecjeg vrti¢a Vrbovec od
19. srpnja 2024. godine.

U Vrbovcu, 1. rujna 2025. godine.

Ravnateljica:

VRBOVEC
7. Svibnja 12/a

KLASA: 011-01/25-02/03
URBROJ: 238-32-69-01-25-1



